TIE VAPAUTEEN

LOKAKUU, 1923

JARJESTOMME TULEVA KONVENTIOONI

{Industrial Pioneerista).

] EURAAVAN kuun — marraskuun
12 p. — alkaa jéirjestémme vuotui-
nen konventioni. Timi konventio-
' ni tulee olemaan yksi tirkeimpii,
miti on koskaan jarjestollamme ollut. Té-
min mielipiteen perustamme siihen hen-
keen, miki vallitsee jirjesttssamme. Tadma
henki on taaskin vuorostaan kaynyt ilmi
siten, etti pyrkimyksenid on yhia suurem-
man ja paremman jarjeston aikaan saami-
nen, toisin sanoen enemmin yhteniisyyt-
td ja samalla laajennusta jiarjestéon nah-
den yleensii. Parhaalla tavalla kdytinnol-
lisesti tim& on ilmaistu koko jirjestomme
avostuksella, mitd on annettu 1. U. 440 ryn-
tivksessd terastyoldisten jarjestimiseksi.
Se on henki mikid kay vallitsevaksi, ettd
1. W. W:n tiytyy yhid enemman saada jir-
jestyneisyytta aikaan suurissa ja maarii-
vissd teollisuuksissa ja sen mukaan myos-
kin taytyy jérjestda jérjeston toiminta, et-
ti se vastaa tillaista teollista tilannetta.
Vain silld tavalla voidaan voittaa jittildis-
miiset teollisuudet, kuten jiarjeston pyr-
kimyksend on.

Tillaisen mielipiteen olemassa olo jér-
jestéssiimme on suuri asia. Se on vastapai-
nona sille vanhalle kisitykselle, ettd 1. W
W, muka olisi vain kulkevain tydéliisten
jarjests. Tallainen ilmit jarjestissimme
mybskin kiddntad ylosalasin kommunistien
ja muiden sellaiset pyrkimykset, ettda I. W.
W:n pitidisi vain kulkevain ty&lédisten jir-
jesténd pysya. Tallainen pyrkimys taka-
naan, I. W. W. tulee pyrkia yhad suurem-
maksi ja vaikuttavammaksi, mitd nykyi-
nen Industrial Workers of the World on.

Tulevalla konventionilla on monia kiy-
tanndllisia asioita pohdittavanaan sen mu-
kaan mihin edelld on jo viitattu. Pienet
teollisuus uniot mydéskin vaativat apua jar-
jestamistyossadin, Tallainen asiantila val-
litsee erikoisesti Textile Workers Indust-
rial Union No. 410 nihden. Tami teolli-
suus on yksi suurimpia ja laajimpia koko
maassa ja niin muodoin se tarjoaa suurim-
mat edellytykset I. W. W:lle. Tima teol-
lisuus on ainoastaan yksi niitd monia teol-
lisunksia, jotka tdten vaativat konventio-
nin huomiota. Rautatie, rakennusteollisuus
ja ravintoaineteollisuudet voidaan myéskin
liittds tihdn luetteloon. Kuitenkin néamiit
ovat vain ikdidnkuin viittauksena otettu ljs-
talle, mitk# saattavat joutua konventionin
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huomiocon kasvattaskseen niissi I.W.W :t3
sen itsensid hyviaksi, seki niin muodoin ko-
ko tyovidenluokan hyviksi.

Toivomme, ettd seuraava konventioni ei
liiallisesti panisi painoa véhipétéisemmilie
asioille ja sisiisille kysymyksille ja jattaisi
niitd suuria asioita, kuten on jirjestymit-
tomaiin jarjestdminen, liian viahille. Taméi
on yksi niitd seikkoja misti viimeistd kon-
ventionia on arvosteltu; timi ja sen pitké-
aikaiset kalliit istunnot veivit aikaa ja ra-
haa, jotka olisi voitu kiyttid muihin tar-
koituksiin muussa tapauksessa.

Noin miljoona tyoldistd on kulkevaakin
tyOviestod, jotka ovat jarjestamiitti ja
noin 25 miljoonaa paikallista tehdastydva-
estod. Toivomme, ettd tulevalla konventio-
nilla on suurempi niképiiri ja ettd sen toi-
minta tulee olemaan kauvemmaksi tih-
tadvi.

Mahdollisesti tulevan konventionin yhte-
nid tarkeinid kysymyksenid tulee olemaan
jarjeston rahastaminen., Jarjesttn kohotta-
minen ja laajentaminen ilman varoja on
mahdottomuus. Miten rahaa kootaan?
Dollarin jisenmaksuillako? Pakollisilla ve-
roillako? I. W. W, tarvitsee myoskin yhi
kokeneempia ja kykenevimpia toimitsi-
joita. Kuinka se niiti voi saada? Aina uu-
delleen valitsemallako? Vai korottamalla-
ko toimitsijainsa palkkoja? I. W. W, tar-
vitsee mydskin yhid parempaa paikallista
jirjestyneisyytti. Kuinka sellaista voidaan
saavuttaa? Jidsenveroillako, taiko jirjes-
tamillia varsinaisesti branchi ja piiri neu-
vostoja? Taiko kehittdmiilld yhi enemmin
universalismia ja centralisimia? I. W. W-
gsé travitaan myoskin liheisempédid yhteis-
toimintaa sen sisdisessi eliméssi ja yvha
parempaa parlamentaarisen tavan mukaan
kokousten harjoitusta. Miten nimit kaik-
ki voidaan saada vallitseviksi? 1. W. W,
tarvitsee myoskin yhi enemmin ja mifiri-
tympia vilillisia parannuksia ja vaatimuk-
sia sekd sen mukaista kirjallisuutta missé
myoskin selitetddn jirjestéon toimintaa.
Monia muutoksia tulee tehdi ja niille tulee
konventionin lainata huomiota, jos mieli-
tadn edistyd ja kasvaa.

Muitakin asioita tulee konventionille,
Yksi niisti on paivilehtikysymys. Toinen
on Tyoévien-Opisto kysymys, samoin uusi
pidmaja jirjestolle, jarjestén suhde yleen-
s# ja yhteistoiminta toisten tydvéenjirjes-
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. W, W:n ja politillisten jarjestojen vilisistd
suhteista.

tavalla tai toisella kiintynyt jirjestdjen
vilisiin kysymyksiin.

Oletko sind jérjestynyt? Jos olet, niin
minkiilaiseen jArjestddn kuulut? Ja minkilaisen tu-
lee olla tyblaisten jérjestdn, joka vastaa sinun etu-
jasi ja luokkataistelusuhteita. Kumpi on térkeimpi
jarjestdtoiminnassa: Jokapiividinen asemasi, jiyté-
vi, riisto tuotantolaitoksissa vaiko tunteiden puus-
kaukset, joita sinun asemaasi ylipuolella olevat joh-
tajat lietsovat, N#isti kahdesta on sinun valittva:
Joko tunteet tai kylmit tosiasiat johtaviksi teki-
joiksi. Niistd kysymyksistd parhaillaan keskustele-
vat maailman palkkatydliiset. Asian harkitseminen
selventii kisitteiti. Sind et suinkaan kieltdydy
siité.

TYﬁLAISTOVERI, ken tahansa, sinii olet

Kaksi luokkaa,

Maailmassa on kaksi 'mokkaa. Niiden vililla téy-
tyy taistelun jatkua tydvienluokan wvoittoon.

Niaiden luokkain vililli ei ole sopusointua. Jos
tyovoiman ostaja riistdd yht#, kahta tai satoja tyi-
14isis, niin hiin on kapitalisti.

Ihminen on etujensa vaikutuksen alainen, Tah-
tomallakaan héin ei voi olla muuta. Han voi vililli-
sesti ilmaista suosivansa tydvienliikettdi, mutta lo-
pullisesti hin on tuotantosuhteistansa riippuva,
Tydvoiman ostajana hiinen aineellinen etunsa on
vastakkainen tyolaisten eduille, T&m#i luckkaero
on jirjestymisessii perus kysymyksid. Jos se jite-
téin huomioon oitamatta, niin jirjestétoiminta on
ensi askeleillaan harhapolulla. Sellainen jirjests,
missd vastakkaisessa asemassa olevat ainekset yh-
tyvit, ei ole tydliisten jirjests., Sen olemassa olon
pohjana on riistovastaiset tunneseikat, eikii aineel-

liset edut. Niin kauvan kuin on kysymys — ihmi-
syydests, pitiviit tunnevaikutelmat sen koossa,
mutta kireén tullen, kuin tulee kysymykseen todel-
linen tydldisten asia, se sdrkyy tai alkaa taistelu
tydliisii vastaan. Téstd on luokkataistelun histo-
riassa runsaasti esimerkkiid. Liian paljon on tyd-
[#isten verta vuotanut timin asiazn viidrin Li#sitte-
lemisen tihden. Kalliisti on tydviestd maksanut
téimin erehdyksen. Katkerat pettymykset ja kostoa
huuntavat ubrit pitdisi olla riittidvini ajattelun ai-
heena. Asema vaatii tyoldisilti perinpohjaista sel-
vyytti tiissi asiassa. Se on luokkataistelussa ensi-
miinen ehto.
Erilaisia jirjestdjs.

Tiand piivand esiintyy kirjava jarjestdjen paljo-
us, jotka kaikki kehuvat edustavansa tybliisten a-
siaa. Viime vuoszina niitd on syntynyt useita. Sel.
laisia, jotka ovat esiintyneet ja esiintyvit, voimme
mainita:

Socialist Labor Party; Socialist Party; Farmer
Labor Party; Communist Party; Communist Labor
Party; United Communist Party; Labor Alliance;
Marxian Party; Labor Council; Workers League;
Workers Party; Educational League; Proletarian
Party; Federated Farmer Labor Party.

Niiden liséiksi vield on useassa “Partyssa” oikeis-
to ja vasemmisto, sisdltyen niihin sikiét unsista tu-
levista puolueista. Mydskin on useita pieniii pai-
kallisia ry}lmii sekii ammattiunionistinen liike.

Rehelliseni tybdldiseni joudut kysymiain: Miksi
nidin paljon toisiaan vastaan taistelevia puolueita?
Miksi tydldisten nimessid moinen hajaannus ja seka-
melska? Miksi, — onhan tyélhisilli — sama asia
ja sama vihollinen?

tojen kanssa. Namit ovat epiilemitti
kaikki tulevan konventionin kisiteltivig a-
sioita.

Jos konventioni kuitenkin antaa suurim-
man huomion tiirkeilie asioille, niin se kaik-
kein enimmén kiinnittdsd huomiotaan jar-
jestimistydlle suuressa mittakaavassa. Suh-
teellisesti kovin pienet, vihipéatidiset ja si-
séiset agiat eivat heriti mitdan huomiota
eividtki innosta ketddn. Ne ainoastaan
muistuttavat Neron melua Rooman pala-
essa. Niiden jdlkikaikuna on vain saamat-
tomuus ja vilinpitiméttémyys. Mitd kaik-
kein kipeimmin tarvitaan, on suurta mieli-
kuvituksen tulta. Kiihottakaamme tdllais-
ta mielenkiintoa ja kohottakaamme sellais-
ta toimintaa miki puistelee jirjestdstimme
kaiken pilaantuneen pois ja saatamme sen
tuntemaan todella suunnattoman tyon, mi
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‘ka silld on edessdin, sekd mikid vastuuna-

laisuus silld on suorastaan tyodvidenluok-
kaan nahden.

Nyt meilld on edessé sellainen otollinen
aika jirjestimistyéhon nidhden. I, U. 4490
terastyoldisten jarjestimistouhussa se on
jo pantu alulle. Pitdkdimme sitd ylli.
Tutkikaamme yha tarkemmin menettelyta-
poja ja toimikaamme niiden tutkimuksien
valossa! Laajentakaamme titid jarjestiy-
tymisen intoa. Tyovienluokka koska on
suurimmaksi osaksi jarjestymatti ja tyyty-
mittomyvden siemenet ovat itaméassi A. F.
of L :iin, niin silloin pitdkidmme huoli ettid
I. W. W. toimii ja tekee tehtivinsd, Otta-
kaamme tunnuslauseeksemme: —

Jirjestikdiamme suuret madriivit teol-
lisuudet! Jirjestikdimme ne suureen I
W. W:hen. Tehkdamme se kaikki yhdessi!




